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ДНИ ПАМЯТИ И СКОРБИ

НАШЕ ДЕЛО ПРАВОЕ

По давней традиции, 22 июня еще до 
рассвета на площади Победы собра-
лись сотни жителей города. Зажженные 
свечи в их руках – символ вечной памяти 
о тех, кто прошел через страшную траге-
дию войны, кто своим ратным подвигом 
и непосильным трудом в тылу, а порой 
и ценой жизни завоевал свободу и мир 
для нашей Родины. 

В акции принимали участие предста-
вители областной и городской админи-
страций, депутаты регионального и го-

родского собраний, ветераны и участники 
боевых действий, представители обще-
ственности и просто жители города. Туль-
скую Федерацию профсоюзов представ-
лял ее председатель, депутат Тульской 
областной Думы Сергей Судницын.

Участники акции поставили лампады с 
зажженными свечами к Вечному огню и 
стелам городов-героев, возложили венки 
и цветы. А в 4 часа утра почтили память 
павших героев минутой молчания. 

В эти же дни в лицее искусств №22 
прошла патриотическая акция «Отчизны 
верные сыны». Инициатором выступила 
Тульская территориальная организация 
Общероссийского профсоюза военнос-
лужащих. Непосредственным организа-
тором стал член Профсоюза капитан 2-го 
ранга, участник боевых действий в Анголе 
Владимир Беляй. В мероприятии участво-
вали ветераны и военнослужащие прак-
тически всех родов войск, в том числе и 
четверо участников Специальной воен-
ной операции, получившие государствен-
ные награды.

Ветераны выступали перед учащими-
ся лицея с рассказами об исторических 
победах России, об Армии и Флоте. Уча-
щиеся, в свою очередь, показывали вете-
ранам концертные номера на патриотиче-
ские темы.

Еще одну акцию провела Тульская об-
ластная организация Профсоюза работ-
ников жизнеобеспечения: была достав-
лена партия гуманитарного груза для 
воинов ПВО, охраняющих небо над Тулой. 
Об этом более подробно на 2 странице.

Более восьми десятилетий прошло с того рокового дня, который 
поделил новейшую историю нашей страны на «до» и «после». Но 

минувшие годы не изгладили памяти о беде, постигшей почти каж-
дую семью в стране. Теперь эта память оживает с еще большей си-
лой, еще больше обостряются наши чувства. И будто не было этих 
десятилетий, будто не прекращалось противостояние с фашист-
ской гидрой. Вот почему в жаркие июньские дни, как и восемь десяти-
летий назад, звучали пророческие слова, связывающие  те страшные 
годы с днем сегодняшним: «Наше дело правое, враг не пройдет, Побе-
да будет за нами!».
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В канун Дня По-
чты России 

редакция побе-
седовала с пред-
седателем   Туль-
ской областной 
организации Про-
фсоюза работни-
ков связи России 
Ириной Леоновой.
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ИНТЕРВЬЮ НА ТЕМУ

–  Ирина Васильевна, время но-
вых технологий и вездесущего 
интернета не перечеркнули зна-
чения профессии почтальона. 
Скромные труженики Почты Рос-
сии – подчас единственная свя-
зующая нить между городом и 
самыми дальними населенными 
пунктами. И кто как не Профсо-
юз знает о проблемах и радостях 
рядовых членов огромного тру-
дового коллектива. Какова дина-
мика численности профсоюза по-
чтовиков в области?

–  С января наши ряды попол-
нились более чем на сто человек. 
Это хороший результат, особенно 
если учесть, что среди вступивших 
– первые лица предприятия. Вслед 
за директором в профсоюз подали 
заявления его заместители, руко-
водители отделов. Почти два года 
Тульское УФПС возглавляет Ан-
тон Геннадьевич Калугин, который 
до этого руководил управлением в 
дальнем регионе страны. У нас сра-
зу сложились добрые и конструк-
тивные отношения. Мы постоян-
но взаимодействуем, поступающая 
информация с мест через первич-
ки и областную организацию дово-
дится до руководства управления, 
ведь люди чаще обращаются в про-
фсоюз, чем в дирекцию, так проще и 
доступнее. А мы уже напрямую вы-
ходим на головной офис, решаем, 
как улучшить условия труда, ока-
зать кому-то помощь, организовать 
мероприятие. Не было случая, что-
бы работодатель отказал профсою-
зу во встрече или уклонился от ре-
шения вопроса. За два года работы 
Антона Геннадьевича прошли боль-
шие изменения, улучшились усло-
вия работы, вскрылись проблемные 
точки в самых дальних почтовых от-
делениях. Идут ремонты, осущест-
вляется замена дверей, закупается 
отопительное оборудование, зара-
нее заготавливаются дрова на зиму. 
Работники полностью обеспечены 
спецодеждой. 

Это ведь очень важно, когда ра-
ботодатель и профсоюз слышат 
друг друга и работают в унисон. К 
сожалению, предыдущее руковод-

зарплата, а гордость за место ра-
боты! Вы авторитетный лидер с 
20-летним стажем, до обществен-
ной работы возглавляли крупней-
шее в Туле почтовое отделение 
№26, и конечно, можете объектив-
но оценить сказанное?

– Думаю, что результаты объек-
тивны. Почта России –  крупнейшая 
государственная компания стра-
ны. Только в Тульской области это 
– 23 тысячи километров почтовых 
маршрутов и 3 тысячи работников, 
на которых возложены обязанно-
сти доставки социальных пособий и 
пенсий, писем и посылок, журналов 
и газет, квитков за коммунальные 
услуги и прочей корреспонденции. 
Почта России играет важнейшую 
социальную роль, оставаясь для 
жителей дальних деревень един-

ственным способом коммуникации с 
внешним миром. 

Работники Почты России – люди 
неравнодушные, любящие и ува-
жающие свой труд. Хочу привести 
показательный пример. Двадцать 
лет назад в Алексинском почтам-
те сотрудники организовали Музей 
почты. Экспонаты собирались по 
крупицам со всей области. Мы от 
обкома древний телефонный аппа-
рат им подарили. Со временем этот 
замечательный музей разросся и 
перебрался в районный краеведче-
ский, теперь его экспозиция доступ-
на каждому желающему. Ее уровень 
говорит сам за себя: в этом году от-
метить юбилей музея приедут туль-
ские областные депутаты. 

– Деятельность Почты России 
имеет огромную социальную на-
правленность. Сегодня к обычным 
функциям прибавилась дополни-
тельная, связанная с тем, что в об-
ласти временно проживают жите-
ли Белгородского региона. 

– Да, это семьи из Шебекино, ко-
торые размещены в разных насе-
ленных пунктах нашей области. 
Профсоюз активно включился в ра-
боту по выявлению списков времен-
но переселившихся и организации 
доставки пенсий и соцпособий (на 
фото внизу). Тесная взаимосвязь от-
делений, почтамтов, профсоюзных 
первичек очень помогает мобильно-
сти и консолидации сил. Благодаря  
такому взаимодействию оператив-
но поднимаются вопросы по защите 
прав работников, снимаются напря-
женные ситуации. К тому же многие 

ство было глухо к общественному 
мнению и интересам работников, 
отсюда и накопившиеся проблемы, 
которые мы теперь устраняем. Для 
более оперативного взаимодей-
ствия мне даже выделили кабинет 
в управлении, и поверьте, в часы 
приема желающих обратиться с во-
просом, разъяснениями всегда в до-
статке. 

Центральным комитетом Профсо-
юза было принято решение награ-
дить руководителя Тульского УФПС 
Антона Геннадьевича Калугина про-
фсоюзным орденом «За развитие 
социального партнерства». 

– Проведенный однажды сре-
ди работников корпорации опрос 
показал, что на первом месте в их 
мотивации  стоит ощущение весо-
мости своего труда. Заметьте, не 

рядовые члены знают мой телефон 
и звонят лично. 

– В прошлом году ваш Профсо-
юз провел беспрецедентное ме-
роприятие – встречу председате-
лей первичек Тульской областной 
организации с лидером Россий-
ского профсоюза работников свя-
зи. Насколько мне известно, ниче-
го подобного не было нигде.

– Да, нас пригласил в ЦК Анато-
лий Георгиевич Назейкин, в Музей 
связи. Диалог получился интерес-
ным и конструктивным, встреча на 
таком уровне подняла самооценку 
профсоюзного актива, престиж Про-
фсоюза в глазах рядовых членов. 
А для руководства ЦК это дополни-
тельная возможность получить ин-
формацию, что называется, из пер-
вых рук о настроениях на местах.

К слову, именно ЦК Профсою-
за озвучил перед Президентом РФ 
главную проблему сотен сельских 
почтовых отделений – ветхость. 
Президентом были выделены бюд-
жетные средства на целевую про-
грамму капитального ремонта зда-
ний почты. 

– В вашем Профсоюзе даже 
культурно-массовые мероприя-
тия проходят не просто так, а при-
вязаны к какому-то информацион-
ному поводу. Это, наверное, из-за 
богатой истории Почты России?

– Да, в июне мы отмечали 160-ле-
тие Почтовой марки. К этой дате ЦК 
выпустил великолепное подароч-
ное издание с иллюстрациями рос-
сийских марок за всю их историю. 
Не успев выйти в свет, эта книга уже 
стала раритетом. В обкоме хранит-
ся ее экземпляр. А мы к торжествен-
ной дате организовали поездку в 
краеведческий музей Алексина. В 
мероприятии приняли участие про-
фсоюзный актив и руководители 
всех почтовых отделений Тулы. По-
сле экскурсии нас пригласил в гости 
священник из монастыря в Колюпа-
ново и провел замечательную экс-
курсию. История Почты России, дей-
ствительно, богата, потому что за 
несколько столетий, начиная с дея-
тельности Ямского приказа, она тес-
нейшим образом вплетена в жизнь 
страны. И в мирное, и в военное вре-
мя Почта всегда на передовой.

Со страниц газеты хочу поздра-
вить коллег с профессиональ-
ным праздником. Уважаемые ра-
ботники Почты России, дорогие 
ветераны! Успехов вам в даль-
нейшей, такой важной государ-
ственной работе, крепкого здоро-
вья, благополучия и счастья вам 
и вашим семьям!

СВОИХ НЕ БРОСАЕМ

Гуманитарная помощь во-
инам, участвующим в Спе-

циальной военной операции, 
стала обычным делом для про-
фсоюзов.

Для примера: Тульские обкомы 
профсоюзов образования и жиз-
необеспечения фактически с пер-
вых дней участвуют в движении 
«Своих не бросаем». Неоднократ-
но оказывалась финансовая по-
мощь, постоянный характер при-
обрели доставки гуманитарных 
грузов – продовольствия, обору-
дования, предметов, необходи-
мых для устройства быта в бое-
вых условиях.

Помимо этого в профсоюзных 
рядах все шире становится во-
лонтерское движение по изго-
товлению различных предметов 
для армии. Председатель обкома 
Профсоюза работников жизнео-
беспечения Виктор Подлужный 

рассказал, что ветераны профсо-
юзного движения – пенсионеры 
из Суворова – изготавливают ма-
скировочные сети. Волонтеры из 
Тульских теплосетей и Горсвета 
шьют мобильные медицинские 
носилки и балаклавы. Профсоюз-
ные организации из Алексина и 
Тулагорсвета шествуют над  мо-
билизованными и их семьями.

На этот раз гуманитарная по-
мощь была направлена воинам 
ПВО, охраняющим небо нашего 
региона. Помощь носила целевой 
характер – были закуплены сред-
ства и оборудование по заранее 
согласованному с военными спи-
ску. 

Воинская часть, куда были до-
ставлены посылки, отличается 
высокой боевой готовностью, ее 
специалисты уже не раз на деле 
доказывали свою эффектив-
ность.

ПРОФСОЮЗЫ – ДЛЯ ПВО

В СТРОЮ И В ЗНОЙ, И В СТУЖУ
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В ЭЛЕКТРОПРОФСОЮЗЕ

В тульском кластере «Октава» состоялась церемония 
награждения ко Дню медицинского работника, кото-

рый в этом году отмечался 18 июня. 
В региональной системе здравоохранения работают врачи, 

фельдшеры и медсестры, а также водители и диспетчеры ско-
рой помощи, пилоты санавиации, операторы контакт-центров 
и другие специалисты. 

От имени губернатора области Алексея Дюмина медиков 
поздравил его первый заместитель Дмитрий Миляев: «У всех 
вас одна задача – сохранение жизни и здоровья людей. На 
ваших плечах лежит большая ответственность, ваша работа 

требует профессионализма, мужества, собранности и состра-
дания. Вы успешно справляетесь со своей миссией, оказыва-
ете своевременную и качественную медицинскую помощь лю-
дям».

Председатель Тульской областной организации Профсоюза 
работников здравоохранения Татьяна Богомолова поздрави-
ла медицинских работников и пожелала всем успехов в про-
фессиональной деятельности, уверенности в будущем, креп-
кого здоровья и семейного благополучия. Татьяна Богомолова 
вручила ценные призы руководителям учреждений – победи-
телям творческого музыкального конкурса. Первое место за-

няла Тульская городская больница №9, второе – Новомосков-
ская городская клиническая больница, третье – Ефремовская 
районная клиническая больница.

На торжественном собрании были вручены ведомственные 
и региональные награды. Были награждены также коллекти-
вы медучреждений-победителей первой региональной Спар-
такиады работников здравоохранения, которая проходила в 
мае этого года.

Информация Тульской областной организации Профсою-
за работников здравоохранения РФ.

ТОРЖЕСТВО У МЕДИКОВ

В июне на нашем предприятии 
прошел «День охраны труда». 

Новое, красивое здание, которое 
было открыто 22 февраля 2023г., 
второй раз собирает энергети-
ков Тульских городских электри-
ческих сетей. Весь персонал, за 
исключением аварийно-восста-
новительных бригад, присутство-
вал на мероприятии.

По первому вопросу выступал за-
меститель главного инженера по 
эксплуатации С. Медведев. Нашему 
вниманию была представлена пре-
зентация «Соблюдение охраны тру-
да при производстве работ на воз-
душных линиях электропередачи». 
Информация была интересной и до-
ступной. Познавательным и плодот-
ворным был и диалог, когда после 
выступления лектору были заданы 
вопросы. Также Медведев расска-
зал о результатах внезапной про-

В Санкт-Петербурге прошел IV 
Всероссийский семинар-со-

вещание лидеров отраслево-
го профдвижения первичного 
звена Всероссийского Электро-
профсоюза. Обсуждались акту-
альные вопросы охраны труда 
и здоровья работников, моло-
дежная политика, развитие ин-
формационного обмена и мно-
гое другое. 

Участники семинара – люди раз-
ных профессий, которым для ве-
дения информационной работы в 
своих профсоюзных организациях 
приходится выполнять роли журна-
листа, рекламщика, верстальщика, 
агитатора. Дмитрий Кот (член Со-
юза журналистов РФ) научил нас 
новым приемам и правилам напи-
сания текстов, что необходимо в 
каждодневной работе. Мы обмени-
вались контактами, подписались 
на каналы друг друга в Телеграмм. 

НАГРАДИЛИ ДОСТОЙНЫХ

верки рабочих мест, на которых про-
изводятся ремонтные работы. 

Интересный материал по обзору 
травматизма и мер по предупреж-
дению несчастных случаев был ос-
вещен специалистом по охране тру-
да   Ю. Ушановой. 

После небольшого перерыва пе-
ред коллективом АО «ТГЭС» высту-
пила председатель ППО АО «ТГЭС» 
Е. Ванина с рассказом как об успе-
хах, так и неудачах в профсоюзной 
работе, поделилась планами на бу-
дущее. Была показана презентация 
о проделанной работе за 2022 год, 
которая была заявлена в конкурсе 
«Лучшая профсоюзная организация 
2021- 2022г», где наша первичка в 
числе других заняла первое место. 
Председатель поблагодарила ра-
ботников за то, что в последнее вре-
мя не было подано ни одного заяв-
ления о выходе из профсоюза. 

ПРИОРИТЕТ – ОХРАНЕ ТРУДА

В САНКТ-ПЕТЕРБУРГ –  ЗА ОПЫТОМ
Участники семинара охотно всту-
пали в дискуссию, что говорит о 
том, что задеты были темы, которые 
волнуют абсолютно всех.  

Запоминающимся и полезным 
было выступление Ирины Зайчико-
вой (старший преподаватель кафе-
дры управления и права «Академии 
методов и техники управления ЛИМ-
ТУ», НИУ ИТМО, психолог, бизнес-
тренер), которая преподнесла необ-
ходимую информацию о вариантах 
предупреждения конфликтных ситу-
аций в коллективе.

Алексей Дмитриев (генеральный 
директор ПАПТ «Домовой и пар-
тнеры») представил информацию 
о программном обеспечении по 
учету и структурированию инфор-
мации о членах профсоюза, что 
значительно сокращает время про-
ведения анализов и дает возмож-
ность мгновенного размещения ин-
формации на различных ресурсах.

Мною лично получено много по-
лезных рекомендаций по внедре-
нию в профсоюзную жизнь важных 
дополнений. Понравилась теплая 
обстановка, высокий уровень ор-
ганизации, профессионализм лек-
торов. Все было понятно, полезно, 
интересно.

Надолго останется в памяти про-
гулка на теплоходе по реке Неве 
в сопровождении увлекательного 
экскурсовода. Местная архитекту-
ра завораживает своей красотой и 
неповторимостью.

Спасибо огромное Всероссий-
скому Электропрофсоюзу за воз-
можность общения и объединения 
с единомышленниками, за органи-
зацию обучения для профсоюзно-
го актива. 

Председатель первичной про-
форганизации ООО «Щекинская 
ГРЭС» А. Горшкова.

Заключительная часть Дня ох-
раны труда получилась яркой, ин-
тересной, живой, так как профком  
предоставил материалы о  наших 
недавних  победах. А это 3 место 
в конкурсе профмастерства, кото-
рый проходил в начале мая на базе 
Щекинского РЭСА;  2 место нашей 
хоккейной дружины на апрельском 
первенстве Рязани. И, конечно, 
наша победа на звание «Лучшая 
первичная организация». Матери-
алы были продемонстрированы в 
виде красочных коротких видеоро-
ликов. 

В конце выступления председа-
тель ППО поздравила коллег с Днем 
России, пожелав всем здоровья, 
мира, счастья, благополучия и всего 
самого хорошего, и доброго.

По информации профкома Туль-
ских городских сетей.
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ООО Санаторий (курорт) «Егнышевка»
Путевки приобретаются по адресу: 301346, Тульская 

обл., Алексинский р-н., д. Егнышевка.
Тел.:(48753)75639, 384805, 8(961)1460109.

E-mail:ya.egnyshevka@yandex.ru
Http://www.egnyshevka.ru.

Узнать подробности о каждой из здравниц, о специфике отдыха и направлении оздоровления вы также можете в областном центре, по адресу: 
г. Тула, пр-т. Ленина, д. 46, оф. 318, ООО «Профкурорт Тула». Тел.: (4872) 76-56-52, 76-55-16. E-mail: tpkurort@bk.ru 

Членам профсоюза и членам их семей скидки на путевки от 20 %
Çäðàâíèöû Òóëüñêîé Ôåäåðàöèè ïðîôñîþçîâ æäóò âàñ íà îòäûõ è îçäîðîâëåíèå

ООО «Санаторий (курорт) «Краинка»
301411, Тульская обл., Суворовский р-н., д. Краинка. 

Тел. для заказа путевок: 8(48763) 5-55-33; 
(4872)761-316, 761-319. 

E-mail: krainka@inbox.ru;  
Http://www.kurort-krainka.ru
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ыВ СЛУЧАЕ ПРОТИВОПОКАЗАНИЙ ПРОКОНСУЛЬТИРУЙТЕСЬ С ВРАЧОМ

В ПЕРВИЧКАХ

В Суворовской районной больнице отметили про-
фессиональный праздник День медицинского 

работника.
По поручению Тульской областной организации Про-

фсоюза работников здравоохранения председатель 
первички Валентина Кутепова наградила членов про-
фсоюза за работу в медицинских учреждениях Новых 
территорий России и оказание медицинской помощи в 
зоне СВО.

Медалями Профсоюза работников здравоохранения 
РФ «За самоотверженность и профессионализм» глав-
ного врача Алексей Никифорова, врача-кардиолога Ша-
хобидина Каарова и механика Виктора Новикова.

Врачи-добровольцы из Тульских городских и район-
ных учреждений в составе выездных бригад регулярно 
оказывают медицинскую помощи жителям Мариуполя. 

Спасибо коллегам за высокий профессионализм, са-
моотверженный труд, верность своему делу и чуткое от-
ношение к пациентам.

По информации Тульской областной организации 
Профсоюза работников здравоохранения РФ.

ЗА РАБОТУ 
В ЗОНЕ СВО

МКП «Тулгорэлек-
тротранс» со-

вместно с профсоюзным 
комитетом стали одними 
из организаторов город-
ского праздника «Безо-
пасный город» для уче-
ников образовательных 
учреждений Зареченско-
го округа. 

Мероприятие прошло на 
базе МБОУ «ЦО №31 г.Тулы 
им. Р.П. Стащенко, его ос-
новными задачами стали 
обучение и профилактика 
возникновения ДТП с уча-
стием детей  и подростков. 
Организаторами праздника 
«Безопасный город», кото-
рый проводится по иници-
ативе Тульской городской 
молодежной обществен-
ной организации «Юные 

БЕЗОПАСНОМУ ГОРОДУ 
УЧИМСЯ С ДЕТСТВА

инспектора дорожного дви-
жения», выступили так-
же Управление образова-
ния администрации г. Тулы, 
Управление по транспор-
ту и дорожному хозяйству 
администрации г. Тулы, 
Тульское отделение Мо-
сковской железной доро-
ги, Тульское  областное от-
деление Общероссийской 
общественной организа-
ции «Российский Красный 
Крест», УГИБДД УМВД РФ 
по Тульской области.

В ходе мероприятия была 
организована  конкурсная 
площадка МКП «Тулгорэ-
лектротранс», где ребята 
обучались правилам по-
ведения в общественном 
транспорте. Всем участни-
кам праздника вручены по-
четные грамоты и призы.

Напоминаем о необходимости тулякам - льготни-
кам подать заявление об изменении формы на-

бора социальных услуг (НСУ) до 1 октября 2023 года, 
чтобы с 1 января следующего года начать получать 
набор в выбранной форме.

Набор социальных услуг является частью ежемесяч-
ной денежной выплаты (ЕДВ) и предоставляется инва-
лидам, инвалидам войны, участникам Великой Отече-
ственной войны, ветеранам боевых действий, жителям 
блокадного Ленинграда и осажденного Севастополя, 
членам семей погибших (умерших) инвалидов войны, 
участников Великой Отечественной войны и ветеранов 

боевых действий, а также детям-инвалидам.
Граждане, подвергшиеся воздействию радиации 

вследствие радиационной катастрофы на Чернобыль-
ской АЭС, и приравненные к ним категории также имеют 
право обратиться за предоставлением набора социаль-
ных услуг.             

Набор включает в себя три составляющие:
• медицинскую (обеспечение лекарствами, лечебным 

питанием и медицинскими изделиями) - 1 132 рубля 03 
копейки,

• санаторно-курортную (предоставление путевок в са-
наторно-курортные организации) - 175 рублей 12 копеек;

• транспортную (бесплатный проезд на пригородном 
железнодорожном транспорте, а также на междугород-
ном транспорте к месту лечения и обратно) - 162 рубля 
59 копеек. Право на бесплатный проезд и на путевку в 
санаторно-курортную организацию также имеет сопро-
вождающий инвалида 1 группы или ребенка-инвалида.

Общий размер НСУ в 2023 году составляет 1469 ру-
блей 74 копейки в месяц. Льготник может выбрать форму 
предоставления каждой из частей набора - натуральную 
или в денежном эквиваленте.

Если у вас возникли вопросы, можно обратиться по 
номеру единого контакт-центра 8-800-1-00000-1.

СОЦИАЛЬНЫЙ ФОНД РОССИИ

2,9 ТЫСЯЧ ТУЛЯКОВ ПОДАЛИ ЗАЯВЛЕНИЕ НА ИЗМЕНЕНИЕ ФОРМЫ НАБОРА СОЦИАЛЬНЫХ УСЛУГ


