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С 15 по 18 сентября в Сочи на федераль-
ной территории «Сириус» проходила 

юбилейная Всероссийская неделя охраны 
труда (ВНОТ) на тему «Народосбережение - 
гарантия устойчивого развития». В них при-
няли участие глава Минтруда России Антон 
Котяков, заместитель председателя ФНПР 
Давид Кришталь, главный технический ин-
спектор труда ФНПР Алексей Безюков. 

Приветствие участникам, организаторам и 
гостям юбилейной, десятой Всероссийской не-
дели охраны труда направил Президент России 
Владимир Путин.

Тульскую область на мероприятии представ-
ляли председатель Тульской Федерации про-
фсоюзов – председатель Общественного со-
вета при Тульской областной Думе Сергей 
Судницын и заместитель министра труда и соц-
защиты Светлана Ильюшина с коллегами.

Министр труда и социальной защиты РФ Ан-
тон Котяков подчеркнул: «Вопросы социально-
трудовой сферы одни из самых важных в се-
годняшней повестке. Они касаются буквально 
каждого гражданина. В последние годы мы при-
ложили немало усилий для того, чтобы объеди-
нить работодателей, деловые объединения, 
общественной организации и экспертное сооб-
щество вокруг решения этих задач. Результа-
том этой совместной работы стала выработка 
новых мер поддержки и инструментов для со-
действия занятости, доработка страховых мо-
делей. Здесь на площадке ВНОТ обсуждались 
новые подходы к безопасности труда, прора-
батывались решения в рамках рискориентиро-
ванного менеджмента, обсуждались подходы к 
страхованию, в частности распространение на 
граждан, занятых по гражданско-правовым до-
говорам, обязательного социального страхова-

ния. Уверен, экспонирование этой тематики на 
других мероприятиях, проводимых Росконгрес-
сом, расширит охват и будет способствовать 
дальнейшему укреплению диалога в рамках со-
циального партнёрства».

Как особо отметил глава Минтруда России, 
значимо изменилась и сама Всероссийская 
неделя охраны труда, трансформировавшись 
в знаковое событие для всей социальной тру-
довой сферы страны. Согласен с ним и руко-
водитель Фонда Росконгресс Александр Сту-
глев: «Повестка Всероссийской недели охраны 
труда за последние годы значительно расши-

рилась – из отраслевого мероприятия Форум 
превратился в ключевую площадку для обме-
на опытом и выработки решений в построе-
нии целостной кадровой политики и системы 
охраны труда. Расширяется тематика выста-
вочной экспозиции, ведется активная работа 
по международному треку, в том числе в части 
Сети стран БРИКС по охране труда. Уверен, 
что представление повестки ВНОТ на фору-
мах, организуемых Фондом Росконгресс, при-
влечет дополнительное внимание к вопросам 
охраны труда и даст новый импульс развитию 
этой площадки».

В завершении встречи Антон Котяков и Алек-
сандр Стуглев также обсудили организацию со-
вместных проектов по продвижению рабочих 
вакансий на мероприятиях Фонда Росконгресс. 
Организатором Всероссийской недели охраны 
труда выступило Министерство труда и соци-
альной защиты Российской Федерации. Оргко-
митет ВНОТ возглавляет заместитель Предсе-
дателя Правительства Российской Федерации 
Татьяна Голикова. Оператор мероприятия – 
Фонд Росконгресс. 
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КРУГЛЫЙ СТОЛ

18 сентября во Владимире состоялся кру-
глый стол на тему развития социаль-

ного партнерства с участием территориаль-
ных объединений организаций профсоюзов 
ЦФО, областных организаций профсоюзов, 
представителей органов исполнительной 
и законодательной власти, регионального 
объединения работодателей Владимирской 
области. Наш регион представлял председа-
тель Тульской Федерации профсоюзов Сер-
гей Судницын.

За круглым столом выступали представитель 
ФНПР в ЦФО Татьяна Водопьянова, лидер вла-
димирских профсоюзов Галина Конькова, зам-
председателя Заксобрания Владимирской об-
ласти Роман Кавинов и другие представители 
власти и профсоюзов.

Участники обсудили вопросы взаимодей-
ствия сторон социального партнерства, разви-
тие эффективных инструментов защиты соци-
ально-трудовых прав  трудящихся, сохранения 
стабильной обстановки в трудовых коллекти-
вах, сплочения гражданского общества. 

Опыт социального партнерства Владимир-

ской области вызвал живой интерес у коллег, 
каждый спешил поделиться своими наработ-
ками. Так же как во Владимире в Тульской об-
ласти налажено тесное партнерство между 
профсоюзом образования и соответствующим 
министерством, не менее интенсивно ведутся 
переговоры по мерам поддержки работников 
культуры. Не хуже, чем у соседей, в нашем ре-
гионе широко представлены все специально-
сти в областном конкурсе профмастерства сре-
ди работников жизнеобеспечения…

Тем и важны встречи за круглыми столами 
коллег по профсоюзу, что дают возможность 
рассказать о своей работе, успехах и трудно-
стях, чтобы взять на вооружение удачный при-
мер или выработать единое направление дей-
ствия. Недаром по результатам круглого стола 
были приняты рекомендации, из которых хочет-
ся отметить следующее: настаивать на вклю-
чение профсоюзов в состав трехсторонних 
комиссий, совещательных органов, рабочих 
групп и комиссий при исполнительных органах 
государственной власти и местного самоуправ-
ления! 

СОЦПАРТНЕРСТВО В ДЕЙСТВИИСОЦПАРТНЕРСТВО В ДЕЙСТВИИ

В тёплой атмосфере прошла встреча 
членов Совета ветеранов педагогиче-

ского труда и профсоюзного движения из 
Венёва и Кимовска. Визит стал ярким собы-
тием, наполненным общими воспоминания-
ми и стремлением поддерживать друг друга 
в непростое время.

Встреча состоялась в Кимовске. Культурной 
программой для гостей стало посещение крае-
ведческого музея имени Н.В. Федькина МБОУ 
ДОД «Центра внешкольной работы». Педагоги 
с интересом рассматривали останки мамонта, 
множественные артефакты с археологических 
раскопок, прикасаясь к седой старине и богат-
ству родного края.

Однако самый сильный эмоциональный от-
клик вызвала у ветеранов комната боевой сла-
вы, хранящей память о героях, отдавших свои 
жизни за Родину. В экспозиции собраны фото-
графии, письма-треугольники, личные вещи 
солдат и офицеров. Для поколения учите-
лей-ветеранов, чьи отцы и деды сражались на 
фронтах, а матери и бабушки ковали победу в 
тылу, это личная, выстраданная история. 

Не менее важной частью экспозиции стал 
уголок, посвящённый воинам-интернациона-
листам, исполнявшим свой долг в Афганиста-
не, Чечне. Педагоги, работавшие в те годы, хо-
рошо помнят мальчишек, которые со школьной 
скамьи уходили в армию, а оттуда – на далёкую 
войну. Минута молчания в память о павших ге-
роях стала естественным и торжественным мо-
ментом экскурсии.

За чашкой чая состоялась задушевная бесе-
да. Коллеги обменялись новостями, рассказа-
ли о работе в Советах, обсудили планы на бу-
дущее. Неизбежно разговор коснулся и СВО. 
С болью в сердце, но с позиции решимости и 
поддержки, говорили о происходящем, о гума-
нитарной помощи для бойцов и адресной под-
держке семей мобилизованных, к которой при-
частны Советы педагогов-ветеранов. Для этих 
людей, независимо от того, работают они се-
годня или давно находятся на заслуженном от-
дыхе, важно оставаться полезными своей стра-
не и чувствовать свою причастность к общему 
делу.

«Такие встречи бесценны, – поделилась впе-
чатлениями председатель Совета ветеранов из 
Венева. – Они дают нам, старшему поколению, 
чувство единства, понимание того, что мы не 
одиноки в своих стремлениях и тревогах. Наши 
кимовские коллеги показали прекрасный при-
мер того, как можно и нужно хранить историю и 
воспитывать патриотов».

Эта встреча стала ещё одним кирпичиком 
в построении прочных мостов дружбы и взаи-
мопомощи между двумя обществами ветера-
нов. Она доказала, что активная жизненная по-
зиция, мудрость и горячее сердце учителя не 
знают возраста и территориальных границ. Ве-
тераны  педагогического труда Венёва и Кимов-
ска продолжают свою главную миссию – нести 
добро, знания и веру в будущее, подавая при-
мер настоящей гражданственности и патрио-
тизма молодому поколению.

К ВЕТЕРАНАМ С ДУШОЙК ВЕТЕРАНАМ С ДУШОЙ
СВЯЗЬ ПОКОЛЕНИЙ



ООО Санаторий (курорт) «Егнышевка»
301346, Тульская обл., Алексинский р-н., д. Егнышевка.

Тел.:(48753)75639, 384805, 8(961)1460109.
E-mail:ya.egnyshevka@yandex.ru

Http://www.egnyshevka.ru.

Узнать подробности о каждой из здравниц, о специфике отдыха и направлении оздоровления, а также приобрести путевки вы можете по адресу: 
г. Тула, пр-т. Ленина, д. 46, оф. 318, ООО «Профкурорт Тула». Тел.: (4872) 76-56-52, 76-55-16. E-mail: tpkurort@bk.ru

Членам профсоюза и членам их семей скидки на путевки от 20 %
Здравницы Тульской Федерации профсоюзов ждут вас на отдых и оздоровлениеЗдравницы Тульской Федерации профсоюзов ждут вас на отдых и оздоровление

ООО «Санаторий (курорт) «Краинка»
301411, Тульская обл., Суворовский р-н., д. Краинка. 

Тел.: 8(48763) 5-55-33; 
(4872)761-316, 761-319. 

E-mail: krainka@inbox.ru;  
Http://www.kurort-krainka.ru
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НЕ ЗАБЫВАЙТЕ ПРО ОТДЫХ

Если помните, индексация пенсий для работающих 
пенсионеров была прекращена в 2016 году. Вернули 

ее в 2025. И здесь есть нюансы. Ведь пенсия неработаю-
щего пенсионера все равно осталась значительно ниже, 
чем у работающего. Попробуем разобраться.

С 2016 по 2025 года индексация проводилась по следую-
щей схеме: в 2016 году – 4 процента; 2017 – 5,8; 2018 – 3,7; 
2019 – 7,05; 2020 – 6,6; 2021 – 6,3; 2022 – 19,46; 2023 – 4,8; 
2024 – 7,5; 2025 – 9,5. Неработающие пенсионеры получа-
ли всю сумму пенсии сполна. А вот пенсионерам-работни-
кам индексацию с 2016 по 2024 года провели, что называет-
ся, только в теории  – на бумаге. Реально они получали свою 
замороженую пенсию.

В 2025 году индексацию работающим пенсионерам, нако-
нец, вернули, и составила она 9,5 процента. Нетрудно под-
считать, какой была бы пенсия пенсионера-работника, если 
бы индексация реально проводилась за все годы. Например, 
вам назначили в 2018 году пенсию в размере 14 тысяч ру-
блей. Сегодня ваша пенсия была бы равна 25952 рублям. 
Но реально у работающего пенсионера после индексации 
она составила 16251 рубль. Почему? Потому что проиндек-
сирована была сумма, которую рассчитали для неработаю-
щих пенсионеров теоретически, то есть не 14000 + 9,5%, а 
23700,5+9,5% (которую вы могли получить, если бы не рабо-
тали). То есть прибавка в обоих случаях составила 2 251,5 
рубля. Индексация для работающих за период с 2016 по 2024 
года так и осталась на бумаге. Разница в итоге для нерабо-
тающих и работающих пенсионеров оказалась приличной: 
25952 – 16251 = 9 701 рубль. И это не все. За тот период, ко-
торый вы работали, находясь на пенсии, в социальный фонд 
поступали данные о ваших новых пенсионных баллах. И они 
также будут добавлены к полной пенсии.

Что же делать, чтобы работнику-пенсионеру получить 
эту вожделенную полную пенсию? Все просто – надо 
увольняться. Соцфонд пересчитает вам пенсию до пол-
ной суммы. По закону перерасчет происходит в месяце, 
следующем за месяцем, в котором вы уволились. Если вы 
уволились, к примеру, в октябре, то уже в ноябре будет 
произведен перерасчет, а в декабре вы получите полную 
пенсию – причем как за декабрь, так и за ноябрь. При этом 
обращаться ни с какими заявлениями никуда не надо, пе-
рерасчет происходит автоматически, поскольку сведения 
о вашем увольнении работодатель передаст без промед-
лений.

Но что делать, если вы еще полны сил и хотите продол-
жать трудиться? К счастью, закон не запрещает вновь устро-
иться на работу. При этом перерасчета пенсии в сторону 
снижения проводиться не будет, ваша пенсионная прибав-
ка сохранится. Захотите вернуться на прежнюю работу? В 
этом случае все будет зависеть от вашего работодателя. 
Если сумеете с ним договориться, он сохранит рабочее ме-
сто за вами.

Если вы решили выбрать такую схему, то увольняться сто-
ит в последние дни месяца. Таким образом и зарплату вы по-
лучите за последний трудовой месяц полностью. Но надо по-
нимать, что период такого пенсионного простоя должен быть 
не менее двух месяцев.

И еще деталь. Если пенсионного возраста вы достигли в 
2024 году, то никаких дополнительных перерасчетов пенсии 
вам проводиться не будет, можете продолжать спокойно ра-
ботать.

Материал не является рекомендацией к действию и но-
сит исключительно информационный характер.

ЗАЧЕМ УВОЛЬНЯТЬСЯ РАБОТАЮЩЕМУ ПЕНСИОНЕРУЗАЧЕМ УВОЛЬНЯТЬСЯ РАБОТАЮЩЕМУ ПЕНСИОНЕРУ

Слова курорт и санаторий у нас по-привычке ассоции-
руются с летом. На самом деле, для санаторного от-

дыха любое время года к месту. Двери здравниц Туль-
ской Федерации профсоюзов «Краинки» и «Егнышевки» 
открыты для отдыхающих всегда. 

Есть даже такой термин – климатотерапия, под которым 
скрывается целый комплекс благодатных даров, которыми 
богата наша природа. Отсутствие моря с лихвой компенси-
руется целебным воздухом широколиственных и хвойных 
лесов, природными красотами тихой Средней полосы Рос-
сии. Егнышевка и Краинка расположены в широкой долине 
реки Оки, в окружении смешанных лесных массивов, а тер-
ритории курортов утопают в парках с тенистыми аллеями. 

Прогулки по свежему воздуху, занятия физкультурой, под-
вижные игры, приятное общение благоприятно воздейству-
ют на общее самочувствие человека, улучшают сон, аппетит, 
состав и свойства крови, нормализуют артериальное давле-
ние, функциональное состояние нервной системы, повыша-
ют устойчивость организма к неблагоприятным факторам. 
Не будем забывать про солнечные ванны в лесу или на бе-
регу реки.

Имеется немало поклонников санаториев, которые предпо-
читают приезжать сюда осенью. Осень - это успокаивающие 
ландшафты, красота увядающего леса, чистый воздух, тиши-
на. Сама природа не терпит в это время суеты. Ни один психо-
терапевт не сравнится в этот момент с природой. Лучшего ме-
ста не найти, чтобы убежать от суеты и заняться излечением 
стрессов и депрессий, которые, между прочим, являются пер-
вопричиной многих и многих соматических болезней. Устра-

ните психологический дискомфорт и большинство болезней 
сами уйдут в тень. 

Есть в наших здравницах и совсем необычные методы оз-
доровления. Например, в «Краинке» применяются рефлексо-
терапия. А это самостоятельный раздел физиотерапии, от-
личный от других. Здесь действие агента осуществляется не 
на участок тела над болезненным органом, а на очень ограни-
ченные точки акупунктуры. Открытый в Китае несколько тыся-
челетий назад, этот метод сегодня получил широкое распро-
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странение, и его эффективность доказана многочисленными 
научными исследованиями и врачебной практикой. Даже если 
представления китайской медицины об инь-ян, гжан-фу, энер-
гии и меридианах не всегда находят отражение в современной 
анатомии, это может говорить о недостатке сегодняшних зна-
ний, чем об ошибочности древнего метода лечения. 

Более того, новейшие данные подтверждают наличие ак-
тивных точек в коже и подкожной клетчатке, являющихся 
скоплением нервных клеток площадью в несколько квадрат-
ных миллиметров с особыми биологическими свойствами. 
Можно рискнуть предположить, что эти нервные скопления 
– напоминания о ганглиях примитивных организмов, стоя-
щих гораздо ниже нас в эволюционной цепочке. И как ган-
глии беспозвоночных координируют физиологические про-
цессы, так и наши точки пунктуры имеют огромное влияние 
на весь организм. Да, знания пока эмпирические. Но уста-
новлено, что иглоукалывание (акупунктура) рефлекторно 
вызывает значительные нервно-гуморальные сдвиги в ор-
ганизме, изменяет его реактивность и функциональное со-
стояние органов и систем. 

Различные методы рефлексотерапии (иглоукалывание, 
электропунктура, фармакопунктура, лазеропунктура, про-
гревание и прижигание, точечный массаж и другие методи-
ки) оказывают положительное влияние на разнообразные 
патологические процессы. В «Краинке» рефлексотерапия 
применяется при язвенной болезни желудка и 12-перстной 
кишки, невралгиях, радикулитах, остеохондрозах, погранич-
ных расстройствах нервной системы (бессонница, неврозо-
подобные состояния) и при диагностировании заболеваний.


